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香港會計師公會調查：會計專業回報佳 助年青專才開拓多元事業 

（香港，二零一八年七月九日）香港會計師公會進行了一項就業調查，結果顯示本港對會

計專才的需求仍然殷切，不同規模的會計師事務所和企業均在吸納及保留人才方面遇到挑

戰。 

是次調查顯示會計專業人才流動性高，而且充滿動態。在進行調查前的一年，曾轉職的受

訪者部分轉到其他會計師事務所、有的由事務所轉往商界企業，又或到新領域發展。期內，

25%的回覆會計師會員曾轉職，正修讀公會專業資格課程（QP）成為會計師的回覆學生

則有 35%，當中 65%的會員及 76%的學生曾獲加薪。近 30%的回覆者（會員及學生）曾

轉到新領域發展，當中三分之一由傳統的會計工作，轉至非傳統會計職能，包括顧問、諮

詢、法律、投資及財務、資訊科技或培訓與發展。 

公會專業資格及教育執行總監伍大成先生表示：「會計專業助年青一代開展回報佳及多元

化的事業發展之路。」 

伍先生說：「在『Accounting Plus』的世代，會計專業的發展已超逾傳統會計與核數工作。

今天的會計師運用會計知識，結合高層次分析技巧及專業技能，將會計服務提昇到不同領

域，為業務增值。不少執業會計師從事數據分析、業務重組、合併及收購、金融科技以及

雲端運算等工作，而商界企業的會計師亦在各行各業擔任重要職位。」 

事業發展回報佳 

會計工作仍是香港薪酬最高的專業之一。會員調查回覆者的年齡較公會整體會員年輕、年

資較淺，他們的平均年薪為 817,000 港元。學生調查結果顯示加入會計行業後的薪酬增長

迅速，受訪學生在修讀 QP第三年時的平均年薪達 283,000港元。 

剛修畢 QP 的回覆會員中 65%認為 QP 的培訓完備，符合他們的工作所需；而 79%回覆

學生認同 QP有助他們的事業發展。 

由於經濟好轉、勞工市場緊張，回覆者的薪金加幅高於通脹，花紅增幅亦有上升。去年

84%的回覆會員獲加薪，受惠於經濟景氣向好，今年的比例增至 87%，而獲發花紅的回

覆會員由去年的 79%增至 80%。 

對比於事務所為不同行業客戶服務的會計師，與受聘於企業的商界會計師，兩者的薪酬架

構差別甚大。在事務所工作的回覆會員加薪幅度良好，50%獲 5%或以上加幅，12%獲加

薪 15%或以上。商界會計師回覆會員的薪金增幅相對低，但花紅則較優厚，59%獲發多

於一個月薪金的花紅，21%更獲兩至四個月的花紅。 
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受訪學生的事業發展回報佳，在執業會計師事務所工作的回覆學生中，28%薪金增加

20%或以上，而 44%於完成 QP後，在一般加薪外獲額外增薪的幅度達 10%或以上。 

就業前景明朗 

對於專業會計師的就業前景，回覆會員中 41%認為樂觀，40%表示中立；回覆學生中

46%感到樂觀，34%表示中立。 

回覆者中不少有轉換工作的計劃。在調查前 12 個月內，有 25%回覆會員曾轉職，回覆學

生則有 35%。此外，打算在未來一年轉工的回覆會員有 40%，回覆學生則有 55%。 

以上情況為僱主帶來招聘困難，在接受調查的四大會計師事務所的中、高層管理會員，

83%表示招聘方面遇到挑戰，96%認為保留人才困難；非牟利機構在受訪機構中情況最好，

但仍有 71%及 77%回覆者分別面對招聘人才及留住員工的困難。 

伍先生說：「預期社會對會計師的需求會持續殷切，因為更多商業活動需要會計師的專業

服務。例如《上市規則》經修訂，容許不同投票權架構的公司、尚未有盈利／未有收入的

生物科技公司上市，以及香港資本市場雄厚吸引企業尋求在香港第二上市，均可帶動首次

公開招股增長，刺激對會計師提供的顧問、審核及財務分析等服務的需求。」 

是次就業調查分為兩部份，會員調查於二零一七年十一月至十二月期間進行，回覆者共

3,310 人；QP 學生調查則於二零一七年十二月至二零一八年一月期間進行，回覆者共

3,887人。 

– 完 – 

 

 

關於香港會計師公會 

香港會計師公會是根據《專業會計師條例》成立的法定機構，負責培訓、發展和監管本港

的會計專業。公會會員超過 42,000名，學生人數逾 18,000。 

公會開辦專業資格課程，確保會計師的入職質素，同時頒佈財務報告、審計及專業操守的

準則，以鞏固香港作為國際金融中心的領導地位。 

CPA 會計師是一個獲國際認可的頂尖專業資格。公會是全球會計聯盟及國際會計師聯合

會的成員之一，積極推動國際專業發展。 
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香港會計師公會聯絡資料： 

何玉渟 

公共關係經理 

直線電話：2287-7002 

電子郵箱：gemmaho@hkicpa.org.hk  

李志強 

市務及傳訊總監 

直線電話：2287-7209  

電子郵箱：terrylee@hkicpa.org.hk  
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